
 

OFFRE  D’EMPL OIi 

 

Le Centre de services scolaire de l’Estuaire applique un programme d’accès à l’égalité en emploi et invite les personnes handicapées, les 
femmes, les membres des minorités visibles, les membres des minorités ethniques et les autochtones à présenter leur candidature. 

1 

 

BANQUE DE CANDIDATURES  
ENSEIGNANTES/ENSEIGNANTS ET SUPPLÉANTES/SUPPLÉANTS 

Le Centre de services scolaire de l’Estuaire est à la recherche de candidates et candidats pour constituer une banque de 
candidatures en enseignement dans tous les secteurs pour l’année scolaire 2024-2025 et les années futures. 

 Contrats de courte et longue durée sur tout le territoire du centre de services scolaire (Sacré-Cœur à Baie-Trinité, 
dont Baie-Comeau et Forestville) 

 Suppléance occasionnelle ou à moyen/long terme 
 Écoles primaires et secondaires et centres de formation professionnelle et d’éducation des adultes 

QUALIFICATIONS ET EXIGENCES  

• Détenir un diplôme universitaire de premier cycle dans la discipline concernée; 
• Détenir une qualification légale d’enseigner reconnue par le MEQ; 
• Toute autre combinaison d’expérience et de scolarité sera analysée; 
• Maîtriser la langue française écrite et parlée; 
• Posséder un grand sens de l’organisation, de l’autonomie et des aptitudes au travail d’équipe. 

CONDITIONS 

 Selon la convention collective et l’entente locale en vigueur; 
 Traitement : De 51 461 $ à 100 246 $/année. 

POUR POSTULER 

Les personnes intéressées devront faire parvenir leur curriculum vitae de l’une des façons suivantes : 

 Par courriel : rh@cssestuaire.gouv.qc.ca  
 Par la poste : Centre de services scolaire de l’Estuaire 
  Service des ressources humaines 
  620, rue Jalbert 
  Baie-Comeau (Québec)  G5C 0B8 
 
Si vous n’êtes pas déjà à l’emploi du Centre de services scolaire de l’Estuaire, vous devrez également joindre des copies des 
documents suivants : autorisation d’enseigner, diplômes, relevés de notes ou évaluation comparative des études effectuées hors 
du Québec. 


